
灵寿县机构编制委员会办公室

部门预算公开有关事项的说明

一、部门职责及机构设置情况

1、部门职责，⑴加强宏观管理和调查研究，拟定全县行政管理体制和机构改革以及机构编制管理的政策和地方性法规；管理和指导全县各级党政机关，人大、政协、法院、检察院机关，各民主党派、人民团体机关的机构编制工作；管理和指导全县事业单位机构编制工作。⑵研究拟定全县行政管理体制和机构改革总体方案；审核县委、县政府各部门职能配置、内设机构、人员编制和领导职数以及全县机构改革方案；审核全县各级各类机关人员编制总额；指导、协调乡镇行政管理体制和机构改革以及机构编制管理工作；研究推进机关后勤体制改革。⑶协调县委、县政府各部门的职能配置及其调整；协调县委各部门之间、县政府各部门之间、县委各部门与县政府各部门之间以及县直各部门与乡镇之间的职责分工。⑷审核或审批县委、县政府及各部门的派出机构或以县为主管理机构的机构设置、人员编制和领导职数；审核乡镇机构编制分类和人员编制总额。⑸审核县人大、县政协、县法院、县检察院、县级各民主党派、人民团体机关的机构设置、人员编制和领导职数。⑹研究拟定全县事业单位管理体制和机构改革方案；审核县委、县政府直属事业单位的机构编制方案；审核或审批县直各部门所属事业单位的机构设置、职责任务、人员编制和领导职数；负责科级以下事业单位管理体制改革和机构编制管理工作；审核县委、县政府及县直各部门联系的各种群众团体的机构编制事项；负责全县事业单位法人登记管理工作，事业单位分类工作，承担行政职能事业单位改革试点工作。⑺负责机构编制日常管理，监督检查各级行政、事业单位管理体制和机构改革及机构编制的执行情况；负责机构编制实名制的信息统计、信息平台网络化建设等工作。⑻负责指导和协调全县行政审批制度改革工作；研究提出取消和保留的行政审批项目；协调落实上级取消下放的行政审批事项；负责行政审批制度改革的监督检查和综合考核评价；承担行政审批制度改革领导小组的日常工作。⑼负责全县各级党政群机关事业单位的中文域名工作，按照上级部署和要求，切实做好本县的中文域名注册和挂标工作的组织、协调、管理和服务工作，负责对所属注册中文域名单位的宣传发动和督导，确保完成中文域名全覆盖的工作任务。⑽负责全县机关、县编委办直接管理机构编制的群众团体统一社会信用代码工作。⑾完成县委、县政府和县机构编制委员会交办的其他事项。
2、机构设置

	单位名称
	单位性质
	单位规格
	经费保障形式

	灵寿县机构编制委员会办公室
	行政
	正科级
	财政拨款


根据部门职责我单位设置1个职能科室：综合科。
二、部门预算安排的总体情况

灵寿县机构编制委员会办公室2017年预算收入总计67.76万元。其中，一般公共预算收入67.76万元。

2017年预算支出67.76万元。其中，基本支出67.76万元（工资福利支出50.49万元，商品和服务支出8.4万元，对个人和家庭的补助8.87万元）。

比上年增减情况：

2017年预算收支安排67.76万元，较2016年增加21.04万元，其中基本支出增加24.76万元，主要是增加人员经费支出；项目支出减少3.72万元，主要为取消项目预算。
三、机关运行经费安排情况

灵寿县机构编制委员会办公室2017年公用经费8.4万元。其中包括办公费2.32万元，邮电费0.20万元，差旅费1.00万元，工会经费0.41万元，福利费0.57万元。其他交通费用3.90万元。
四、财政拨款“三公”经费预算情况及增减变化原因
灵寿县机构编制委员会办公室2017年无“三公”经费。因为取消公务用车，比2016年减少“三公”经费0.5万元，其中，减少公务用车运行维护费0.5万元。
五、绩效预算信息

1、贯彻落实党中央、国务院关于行政管理体制机构编制管理的政策和省、市地方性法规草案并监督实施；促进政府职能转变，积极构建科学的行政管理体制；健全政府职责体系，完善公共服务体系。

2、拟定县委、县政府机构改革方案；审核管理县委、县政府各部门职能配置、机构设置、人员编制和领导职数；审核各乡镇政府行政管理体制和机构改革方案；审核管理全县各级各类人员编制总额；协调各乡镇、功能园区体制改革和机构改革以及机构编制管理工作。

3、做好事业单位分类工作；做好各部门所属事业单位分类改革工作；规范事业单位台账管理。

4、审核或审批县委、县政府，人大、政协、法院、检察院机关，人民团体机关的机构编制管理事宜；负责全县机关、编委办直接管理机构编制的群众团体统一社会信用代码赋码工作；负责全县事业单位法人登记管理和监督检查工作；负责全县“政务”和“公益”中文域名注册管理工作。

5、开展机构编制实名制及人员编制使用情况核准，机构编制执行情况跟踪评估和监督检查工作；指导全县党政群机关、事业单位和其他非营利性单位网上名称管理工作。

6、完成全县2017年度机构编制统计上报工作。

7、负责全县机关、编委办直接管理机构编制的群众团体统一信用代码赋码工作。

8、负责全县事业单位法人登记管理和监督检查工作。

9、负责全县“政务”和“公益”中文域名注册管理工作。

10、强化社会管理和公共服务。加快推进政企分开、政资分开、政事分开、政府与市场中介组织分开，规范行政行为，加强行政执法部门建设，减少和规范行政审批，减少政府对微观经济运行的干预。

11、按照省、市制定的政府转移职能目录、购买主体单位目录，及时完成2017年政府购买行业协会临时性服务工作。

12、全面清理县内行政审批项目。进一步优化行政审批流程。加强审改工作制度化、规范化和标准化建设。

13、做好机关人员管理及保障工作，为充分发挥职能作用提供有效保障。

14、负责全县机构编制信息管理系统、电子政务的建设和管理，全县机构编制统计、数据分析工作；负责机关人事、劳资、行政后勤、财务和资产管理工作。

六、政府采购预算情况

灵寿县机构编制委员会办公室2017年共计安排政府采购项目为6类7个，涉及金额8.4万元。其中，货物类3个，涉及金额4.17万元，主要包括办公消耗物品及类似物品192件；服务类4个，涉及金额4.23万元，主要包括办公设备维修和保养服务50项、其他服务307项。

七、国有资产信息

	项目
	数量
	价值（金额单位：万元）

	资产总额
	——
	6.99

	1.房屋（平方米）
	　
	　

	其中：办公用房（平方米）
	　
	　

	2.车辆（台、辆）
	
	

	3.单价在20万元以上的设备
	——
	　

	4.其他固定资产
	——
	6．99


2017年无拟购置固定资产计划。
八、名词解释

公用经费是指按单位编制内实有在职人数核定，对超编人员财政不供给任何公用经费。各单位要根据财政部门的核算定额，结合本单位工作任务和收支计划的安排，做到增收节支，量财办事。

九、其他需要说明的事项

我单位未安排政府基金预算，无国有资本经营预算，无“三公”预算，因此空表列示。

